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У К Р А Ї Н А 

Кам'янсько-Дніпровська міська рада

Кам’янсько-Дніпровського району 

Запорізької області

Друга сесія восьмого скликання

Р І Ш Е Н Н Я

23 червня 2017 року           м. Кам’янка-Дніпровська                                № 37  

Про розподіл обов’язків у виконкомі Кам’янсько-Дніпровської міської ради

між міським головою, заступниками міського голови, керуючим справами

(секретарем) виконавчого комітету та секретарем ради

Відповідно до рішення міської ради від 19.05.2017 № 9 “Про внесення змін до структури виконавчого комітету Кам’янсько-Дніпровської міської ради Кам’янсько-Дніпровського району Запорізької області”, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» від 21.05.1997 № 280/97-ВР (із змінами та доповненнями), міська рада

в и р і ш и л а :

       1. Затвердити розподіл обов’язків у виконкомі Кам’янсько-Дніпровської міської ради між міським головою, заступниками міського голови, керуючим справами (секретарем) виконавчого комітету та секретарем ради (додаються).

Міський голова                                                                               В.В. Антоненко

Проект вносить:

Секретар міської ради                                                                   Д.Л. Тягун

Погоджено:

Спеціаліст 1 категорії                                                                   М.С.Костенко

Затверджено:

рішення сесії міської ради

23.06.2017 року  № 37
РОЗПОДІЛ ОБОВ’ЯЗКІВ

у виконкомі Кам’янсько-Дніпровської міської ради між міським головою, заступниками міського голови, керуючим справами (секретарем) виконавчого комітету та секретарем ради

МІСЬКИЙ ГОЛОВА

1. Забезпечує здійснення у межах наданих законом повноважень органів виконавчої влади на відповідній території, додержання Конституції та законів України, виконання актів Президента України та відповідних органів виконавчої влади.
2. Організує в межах, визначених цим Законом, роботу ради та її виконавчого комітету.
3. Підписує рішення ради та її виконавчого комітету.
4. Вносить на розгляд ради пропозицію щодо кандидатури на посаду секретаря ради, заступників міського голови, керуючого справами (секретаря) виконавчого комітету.
5. Вносить на розгляд ради пропозиції про кількісний і персональний склад виконавчого комітету ради, заступників з діяльності виконавчих органів ради.
6. Вносить на розгляд ради пропозиції щодо структури виконавчих органів ради, апарату ради, виконавчого комітету, їх штатів, встановлених відповідно до типових штатів, затверджених Кабінетом Міністрів України  
7. Здійснює керівництво апаратом ради та її виконавчого комітету.
8. Скликає сесії ради, вносить пропозиції та формує порядок денний сесій ради і головує на пленарних засіданнях.   
9. Забезпечує підготовку на розгляд ради проектів програм соціально-економічного та культурного розвитку, цільових програм з інших питань самоврядування, місцевого бюджету та звіту про його виконання, рішень ради з інших питань, що належать до її відання; оприлюднює затверджені радою програми, бюджет та звіти про їх виконання.
10.  Призначає на посади та звільняє з посад керівників відділів, управлінь та інших виконавчих органів ради, підприємств, установ та організацій, що належать до комунальної власності міської об’єднаної територіальної громади, своїм розпорядженням без подальшого затвердження на сесії міської ради.
11.  Звільняє з посад заступників міського голови, секретаря виконавчого комітету ради які порушують розподіл обов’язків у виконавчому комітеті Кам’янсько-Дніпровської міської ради між міським головою, заступниками міського голови, секретарем ради, та секретаря виконавчого комітету,  трудову дисципліну, антикорупційне законодавство тощо.
12. Звільняє з посад начальників та підлеглих йому працівників відділів, управлінь, інших виконавчих органів ради за недотримання та порушення положень про відповідні відділи, а також посадових інструкцій, своїм розпорядженням без подальшого затвердження на сесії міської  ради.
13. Скликає загальні збори громадян за місцем проживання.
14. Вносить на розгляд ради пропозиції про утворення спеціалізованої установи з надання безоплатної первинної правової допомоги.
15. Вносить на розгляд ради пропозиції щодо кандидатури на посаду керівника установи з надання безоплатної первинної правової допомоги.         
16. Забезпечує виконання рішень місцевого референдуму, ради, її виконавчого комітету.
17. Є розпорядником бюджетних коштів, використовує їх лише за призначенням.
18. Представляє міську об’єднану  територіальну громаду, раду та її виконавчий комітет у відносинах з державними органами, іншими органами місцевого самоврядування, об’єднаннями громадян, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форм власності, громадянами, а також у міжнародних відносинах відповідно до законодавства.
19. Звертається до суду щодо визнання незаконними актів інших органів місцевого самоврядування, місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ та організацій, які обмежують права та інтереси територіальної громади, а також повноваження ради та її органів.
20. Укладає від імені територіальної громади, ради та її виконавчого комітету договори відповідно до законодавства, а з питань, віднесених до виключної компетенції ради, подає їх на затвердження ради,
21. Веде особистий прийом громадян згідно графіку.
22. Забезпечує на відповідній території додержання законодавства щодо розгляду звернень громадян та їх об’єднань.         
23. Бере участь у здійсненні державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності  в межах та у спосіб, встановлені Законом України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».
24. Здійснює інші повноваження місцевого самоврядування, визначені цим та іншими законами, якщо вони не віднесені до виключних повноважень ради або не віднесені радою до відання її виконавчих органів.
25. Доручає виконавчому комітету проведення службових розслідувань щодо співробітників та членів виконавчого комітету та апарату ради відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України №950 від 13.06.2000 року.
26. Накладає дисциплінарні стягнення на старосту, керуючого справами (секретаря) виконкому, секретаря ради, заступників міського голови та інших працівників виконавчого комітету.
27. Несе персональну відповідальність за здійснення наданих йому законом повноважень.
28. При здійсненні наданих повноважень міський голова є підзвітним, підконтрольним і відповідальним перед територіальною громадою, відповідальним — перед радою, а з питань здійснення виконавчими органами ради повноважень органів виконавчої влади — також підконтрольним відповідним органам виконавчої влади.
29. Міський голова щорічно звітує відповідно раді про здійснення державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності виконавчими органами ради.
30. Міський голова не рідше одного разу на рік звітує про свою роботу перед територіальною громадою на відкритій зустрічі з громадянами.
31. На вимогу не менше половини депутатів ради голова зобов’язаний прозвітувати перед радою про роботу виконавчих органів у будь-який визначений ними термін.
32. На підставі розпорядження утворює тимчасову контрольну комісію, затверджує її персональний та кількісний склад, повноваження.
33. Здійснює контроль щодо організації правової роботи виконавчого комітету міської ради, спрямованої на правильне застосування, неухильне додержання та запобігання  невиконанню вимог актів законодавства, рішень Кам’янсько - Дніпровської міської ради та її виконавчого комітету, розпоряджень міського голови посадовими особами під час виконання покладених на них завдань і функціональних обов'язків.

34. Контролює реалізацію виконавчим комітетом міської ради державної політики у сфері державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та з питань реєстрації фізичних осіб.

35. На підставі розпорядження може покладати тимчасове виконання повноважень голови міської ради на одного із своїх заступників.

КЕРУЮЧИЙ СПРАВАМИ (СЕКРЕТАР) ВИКОНАВЧОГО КОМІТЕТУ

1. Забезпечує якісне, своєчасне виконання завдань з питань, що належать до його компетенції, ефективну взаємодію між виконавчими органами ради, підвідомчими підприємствами, установами, організаціями. 

2. Здійснює організаційне, правове, матеріально-технічне, господарське забезпечення діяльності виконавчого комітету ради. 

3. Вносить пропозиції міському голові щодо структури та штатного розпису апарату виконавчого комітету ради. 

4. Організовує підготовку засідань та нарад виконавчого комітету ради. Забезпечує підготовку та виконання планів роботи виконавчого комітету ради, формування планів засідань виконавчого комітету ради, контролює редагування, реєстрацію та випуск розпорядчих документів керівництва ради, виконавчого комітету ради та їх своєчасне розсилання адресатам.

5. Контролює виконання рішень ради, керівництва виконавчого комітету ради, регламенту роботи ради та її виконавчого комітету. 

6. Забезпечує відповідність чинному законодавству проектів рішень ради та її виконавчого комітету, дотримання порядку роботи з документами.

7. Подає рішення міської ради, що підлягають державній реєстрації, до органів, що проводять відповідну реєстрацію.

8. Організовує та контролює розроблення інструктивних матеріалів з діловодства, вдосконалення форм і методів обробки документів, впровадження комплексної автоматизації у діловодстві.

9. Здійснює методичне керівництво та контроль за веденням діловодства в структурних підрозділах виконавчого комітету ради, спрямовує роботу з цього питання у виконавчих органах ради, підвідомчих підприємствах, установах, організаціях.

10. Забезпечує розроблення зведеної номенклатури справ, формування централізованого архіву.

11. Аналізує та контролює стан матеріально-технічного забезпечення виконавчого комітету ради.

12. Організовує нагляд за експлуатацією та утриманням у належному стані будинків, споруд та інженерних систем.

13. Забезпечує розробку та виконання річних та перспективних планів ремонту приміщень ради; проведення робіт з благоустрою та озеленення внутрішньої території.

14. Забезпечує проведення масових заходів. Забезпечує гласність у роботі виконавчого комітету ради.

15. Здійснює розробку проектів кошторису адміністративно-господарських витрат та вносить відповідні пропозиції міському голові, бере участь у контролі за виконанням кошторисів адміністративно-господарських витрат.

16. Визначає потреби і пріоритетні напрями підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації відповідних працівників виконавчого комітету ради.

17. Подає у межах своїх повноважень пропозиції щодо призначення на посади, звільнення з посад та переміщення працівників виконавчого комітету ради, своєчасне заміщення вакансій, заохочення та накладання стягнень.

18. Контролює стан трудової та виконавської дисципліни у виконавчому комітеті ради, здійснює заходи з питань запобігання проявам корупції. 

19. У межах наданих повноважень організовує ділове листування з органами державної влади та органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями з питань, що належать до його компетенції.

20. Здійснює особистий прийом громадян з питань, що стосуються діяльності виконавчого комітету ради, та вживає заходів щодо своєчасного розгляду їх пропозицій, заяв, скарг.

21. Організовує відповідно до законодавства здійснення заходів, пов’язаних з підготовкою і проведенням референдумів та виборів до органів державної влади та місцевого самоврядування.

22. Бере участь у роботі постійних депутатських комісій в межах своїх компетенцій відповідно до Положення про постійні комісії.

23. Контролює організацію проведення спеціальних перевірок 
відомостей щодо осіб, які претендують на зайняття посад, пов’язаних з виконанням функцій місцевого самоврядування, підписує запити про проведення таких перевірок.

24. Погоджує посадові інструкції начальників підпорядкованих відділів, затверджує посадові інструкції співробітників цих відділів.
СЕКРЕТАР МІСЬКОЇ РАДИ

1. Скликає сесії ради у разі немотивованої відмови міського голови або неможливості міським головою скликати сесію ради; повідомляє депутатам і доводить до відома населення інформацію про час і місце проведення сесії ради, питання, які передбачається внести на розгляд ради.

2. Веде засідання ради та підписує її рішення у випадках, передбачених ч. 6 ст. 46 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

3. Організує підготовку сесій ради, питань, що вносяться на розгляд ради, забезпечує оприлюднення проектів рішень ради відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації» та інших законів.

4. Забезпечує своєчасне доведення рішень ради до виконавців і населення, організує контроль за їх виконанням, забезпечує офіційне оприлюднення рішень ради, які відповідно до закону є регуляторними актами, а також документів, підготовлених у процесі здійснення радою регуляторної діяльності, та інформації про здійснення радою регуляторної діяльності.

5. За дорученням міського голови координує діяльність постійних та інших комісій ради, дає їм доручення, сприяє організації виконання їх рекомендацій.

6. Сприяє депутатам ради у здійсненні їх повноважень.

7. Організує за дорученням ради відповідно до законодавства здійснення заходів, пов'язаних з підготовкою і проведенням референдумів та виборів до органів державної влади і місцевого самоврядування.

8. Забезпечує зберігання у Кам’янсько-Дніпровській міській раді офіційних документів, пов'язаних з місцевим самоврядуванням відповідної територіальної громади, забезпечує доступ до них осіб, яким це право надано у встановленому порядку.

9. Вирішує за дорученням міського голови або відповідної ради інші питання, пов'язані з діяльністю ради та її органів.

10. За рішенням ради може у разі необхідності одночасно здійснювати повноваження керуючого справами (секретаря) виконавчого комітету ради.

11. Є головою комісії з соціального страхування із тимчасової втрати працездатності при виконавчому комітеті міської ради.

11. За дорученням міського голови виконує інші обов’язки в межах своїх повноважень.

ЗАСТУПНИК МІСЬКОГО ГОЛОВИ З ПИТАНЬ АГРОПРОМИСЛОВОГО КОМПЛЕКСУ, РЕГУЛЮВАННЯ ЗЕМЕЛЬНИХ ВІДНОСИН,ОХОРОНИ НАВКОЛИШНЬОГО ПРИРОДНОГО СЕРЕДОВИЩА, ЕКОЛОГІЇ, НАДЗВИЧАЙНИХ СИТУАЦІЙ, МОБІЛІЗАЦІЙНОЇ І ОБОРОННОЇ РОБОТИ ТА ЗВ’ЯЗКУ З ПРАВООХОРОННИМИ ОРГАНАМИ

1. Забезпечує здійснення у межах наданих Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» від 21.05.1997 № 280/97-ВР (із змінами та доповненнями) (далі – Закон) повноважень органів виконавчої влади на території Кам’янсько-Дніпровської міської об’єднаної територіальної громади, додержання Конституції та законів України, виконання актів Президента України та відповідних органів виконавчої влади.
2. Забезпечує здійснення повноважень виконавчого комітету Кам’янсько - Дніпровської міської ради, заходів, спрямованих на:

· охорону навколишнього природного середовища, раціональне використання природних ресурсів, а також реалізацію державної політики у сфері регулювання земельних відносин, забезпечення проведення державної політики з раціонального використання, охорони земель, проведення земельної реформи, розроблення та виконання територіальних інноваційно-інвестиційних та інших програм і прогнозів розвитку галузей агропромислового виробництва;

· забезпечення виконання законодавства з питань оборони; організації, планування і здійснення заходів щодо оборонної роботи, а також забезпечення виконання вимог чинного законодавства щодо мобілізації матеріально-технічних та інших ресурсів в умовах особливого періоду;

· організації роботи з укриття населення громади у захисних спорудах і цивільного захисту, проведення евакуаційних заходів та заходів щодо життєзабезпечення постраждалих внаслідок надзвичайних ситуацій, а також розроблення і здійснення заходів щодо підтримання готовності підприємств, установ, організацій, що діють на території Кам’янсько-Дніпровської об’єднаної територіальної громади до дій за призначенням у мирний час та в особливий період;

· забезпечення координації дій та сприяння правоохоронним органам, на які покладено обов'язки здійснювати боротьбу зі злочинністю, її організованими формами, виконання вимог чинного законодавства України з питань зміцнення правопорядку та законності у межах компетенції визначених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», іншими законодавчими актами України з питань правоохоронної діяльності.

3. Організовує діяльність підпорядкованих відділів, згідно з розподілом обов’язків. Несе персональну відповідальність за діяльність структурних підрозділів, які йому безпосередньо підпорядковані. Спрямовує, керує, координує та контролює діяльність підпорядкованих підрозділів за  такими напрямками роботи:

3.1 координація діяльності в сфері охорони навколишнього природного середовища спеціально уповноважених державних органів управління в галузі охорони навколишнього природного середовища, підприємств, установ і організацій, розташованих на території громади, незалежно від форми власності і підпорядкування;

3.2 організація підготовки проектів місцевих екологічних програм, окремих розділів загальнодержавних та регіональних програм охорони навколишнього середовища;

3.3 підготовка пропозицій, а при необхідності - кошторису витрат щодо використання коштів Фонду охорони навколишнього природного середовища;

3.4 погодження поточних і перспективних планів роботи підприємств, установ та організацій у сфері охорони навколишнього природного середовища і використання природних ресурсів;

3.5 погодження питання про надання дозволу на спеціальне використання природних ресурсів загальнодержавного призначення;

3.6 дотримання природоохоронного законодавства і ходу виконання заходів у сфері охорони навколишнього природного середовища на підприємствах, установах і організаціях, що заходяться на території Кам’янсько-Дніпровської міської об’єднаної територіальної громади, які мають джерела забруднення довкілля;

3.7 організація проведення експертизи екологічної ситуації та екологічного аудиту;

3.8 систематичне та оперативне інформування громадськості про стан навколишнього природного середовища та природоохоронну діяльність;

3.9 організація робіт щодо ліквідації наслідків
екологічних катастроф, стихійних лих;

3.10 розгляд матеріалів щодо визначення територій для складування, зберігання або розміщення виробничих, побутових та інших відходів, наданні дозволу на експлуатацію об'єкта поводження з небезпечними відходами на території Кам’янсько-Дніпровської міської об’єднаної територіальної громади та будівництво або реконструкцію об'єктів поводження з відходами у порядку визначеному законодавством;

3.11 розгляд проектів програм і прогнозів соціально-економічного розвитку Кам’янсько-Дніпровської міської об’єднаної територіальної громади, а також відповідних цільових програм розвитку галузей агропромислового виробництва;

3.12 забезпечення цільового, ефективного використання сільськогосподарськими підприємствами меліорованих земель та інших сільськогосподарських земель;

3.13 підготовка матеріалів та проектів рішень для  розгляду виконкомом та сесією міської ради пропозиції щодо:
3.13.1 встановлення ставок земельного податку;

3.13.2 розмірів плати за користування природними ресурсами;

3.13.4 викупу земель;

3.13.5 надання земель під забудову; 

3.13.6 організації і здійснення землеустрою та моніторингу земель;

3.13.7 передачі земельних ділянок у власність;

3.13.8 надання земельних ділянок у користування;

3.13.9 вилучення земельних ділянок;

3.13.10 продаж земель несільськогосподарського призначення;

3.13.11 обмеження, тимчасовій забороні (зупиненню) використання земель громадянами та юридичними особами у разі порушення ними вимог земельного законодавства;

3.13.12 встановлення і зміни меж сіл та міста;

3.13.13 вирішення земельних спорів;

3.13.14 організації територій і об’єктів природно-заповідного фонду місцевого значення;

3.14 вирішення інших питань у галузі земельних відносин відповідно до чинного законодавства;

3.15 надходження коштів до бюджету територіальної громади за рахунок ефективного обліку та використання земель;

3.16 забезпечення конституційних та законних прав громадян та юридичних осіб на землю відповідно до Земельного кодексу України та інших нормативно - правових актів України;

3.17 проведення конкурсного відбору суб’єктів оціночної діяльності для розробки експертної грошової оцінки земельних ділянок, які знаходяться в комунальній власності;

3.18 організація підготовки та прийняття регуляторних актів стосовно ставок земельного податку та орендної плати за землю на відповідний фінансовий рік у встановленому законом порядку;

3.19 організація взаємодії з державними органами щодо справляння сплати за землю згідно укладених договорів;

3.20 ведення реєстру інформаційної бази землекористувачів, яким надані земельні ділянки в оренду;

3.21 виконання завдань щодо територіальної оборони;

3.22 питання організації надання у визначеному законодавством порядку   підприємствам установам і організаціям Збройних сил України, іншим військовим формуванням службових приміщень і житлової площі;

3.23 організація військового обліку і підготовкою громадян України до військової служби, у тому числі допризовної підготовки молоді, призовників з військово-технічних спеціальностей та військово-патріотичного виховання;

3.24 реалізація права на соціально-економічний та соціально-правовий захист військовослужбовців та осіб, звільнених у запас або відставку, членів їх сімей, а також членів сімей військовослужбовців, які загинули (померли), пропали безвісти, стали інвалідами під час проходження військової служби або потрапили в полон у ході бойових дій (війни) чи під час участі в міжнародних миротворчих операціях;

3.25 забезпечення підготовки пунктів відділу виконавчого комітету до розгортання, приведення їх в готовність для використання, забезпечення зв’язком та оргтехнікою в особливий період та підтримання їх у мирний час в готовності до використання;

3.26 організація роботи загону оборони виконавчого комітету міської ради в особливий період;
3.27 сприяння районному військовому комісаріату у забезпеченні підготовки громадян до військової служби, а також загального військового навчання у воєнний час;

3.28 організація взаємодії з командуванням військових частин, які заходяться на території Кам’янсько-Дніпровської об’єднаної територіальної громади, в умовах воєнного стану;

3.29 планування, розроблення і проведення заходів з мобілізаційної підготовки та мобілізації;

3.30 розроблення проектів мобілізаційного плану, довгострокових і річних програм мобілізаційної підготовки і вживає заходів до забезпечення їх виконання;

3.31 укладення договорів (контрактів) про виконання мобілізаційних завдань (замовлень) з підприємствами, установами і організаціями;

3.32 додержання режиму таємності під час здійснення заходів з мобілізаційної підготовки;

3.33 розроблення заходів щодо удосконалення організації цивільного захисту, запобігання виникненню надзвичайних ситуацій, реагування на них та ліквідації їх наслідків;

3.34 контроль розроблення та вжиття заходів щодо забезпечення стало функціонування суб’єктів господарювання, що належать до сфери управління міської ради та продовжують свою діяльність в особливий період;
3.35 розроблення та організація здійснення заходів щодо евакуації населення із зон надзвичайних ситуацій та зон можливих бойових дій в особливий період; створення у разі необхідності комісії з питань евакуації;
3.36 разом з РВ УДСНС в області організовує та проводить перевірки готовності підприємств, установ, організацій, що діють на території Кам’янсько-Дніпровської міської об’єднаної територіальної громади до виконання покладених на них завдань;

3.37 робота рятувального посту на водах та контроль над коштами, передбаченими бюджетом Кам’янсько-Дніпровської міської об’єднаної територіальної громади на його утримання;

3.38 організація оповіщення підприємств, установ, організацій, що діють а території Кам’янсько-Дніпровської міської об’єднаної територіальної громади, а також населення про загрозу виникнення надзвичайної ситуації та інформування їх про дії у можливій зоні надзвичайної ситуації;

3.39 здійснення заходів щодо реалізації державних програм зміцнення законності і правопорядку, боротьби з корупцією і злочинністю;

4. Забезпечує дотримання вимог та строків виконання  Закону України «Про звернення громадян» від 02.10.1996 року № 393/96-ВР (із змінами та доповненнями) в межах компетенції підпорядкованих відділів.
5. Забезпечує в межах своїх повноважень доступ до публічної інформації відповідно до Закону України  «Про доступ до публічної інформації» від 13 січня 2011 року№ 2939-VI (із змінами та доповненнями), розпорядником якої є підпорядковані відділи.
6. У межах своєї компетенції видає доручення, організовує підготовку проектів розпоряджень міського голови, рішень виконавчого комітету та міської ради, контролює їх виконання.
7. У межах компетенції разом із фахівцями відповідних відділів виконавчого комітету ради забезпечує виконання доручень міського голови, здійснює підготовку проектів поточних та перспективних планів роботи.

8. Контролює стан трудової та виконавської дисципліни у підпорядкованих відділах.

9. Забезпечує дотримання вимог антикорупційного законодавства, здійснення заходів з попередження та усунення настання реального конфлікту інтересів.

10. Сприяє проведенню претензійно-позовної роботи із землекористувачами.

11. Здійснює особистий прийом громадян з питань, що стосуються діяльності підпорядкованих йому відділів та вживає заходів щодо своєчасного розгляду їх пропозицій, заяв, скарг.

12. Виконує інші завдання, передбачені чинним законодавством, в межах своїх повноважень.

13. Відповідальний за організацію заходів для усунення наслідків підтоплення населених пунктів ґрунтовими водами та їх ліквідації.
14. Бере участь у роботі постійних депутатських комісій в межах своїх компетенцій відповідно до Положення про постійні комісії.
15. Погоджує посадові інструкції начальників підпорядкованих відділів, затверджує посадові інструкції співробітників цих відділів.
ЗАСТУПНИК МІСЬКОГО ГОЛОВИ З ГУМАНІТАРНИХ ПИТАНЬ, ЗАХИСТУ НАСЕЛЕНЯ ТА СОЦІАЛЬНОЇ ПОЛІТИКИ

1. Забезпечує здійснення у межах наданих Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» від 21.05.1997 № 280/97-ВР (із змінами та доповненнями) (далі – Закон) повноважень органів виконавчої влади на території Кам’янсько-Дніпровської міської об’єднаної територіальної громади, додержання Конституції та законів України, виконання актів Президента України та відповідних органів виконавчої влади.
2. Забезпечує здійснення повноважень виконавчого комітету Кам’янсько - Дніпровської міської ради, заходів, спрямованих на реалізацію державної політики в галузі культури та туризму (в сфері бібліотечної справи, естетичного виховання підростаючого покоління і жителів, туризму, охорони культурної спадщини), державної мовної політики, у сфері освіти, наукової, навчально-методичної, інноваційної діяльності, інтелектуальної власності, молоді, фізичної культури та спорту, а також в галузі охорони здоров’я, санітарного та епідемічного благополуччя населення на території Кам’янсько-Дніпровської міської об’єднаної територіальної громади.

3. Організовує діяльність підпорядкованих відділів, згідно з розподілом обов’язків. Несе персональну відповідальність за діяльність структурних підрозділів, які йому безпосередньо підпорядковані. Спрямовує, керує, координує та контролює діяльність підпорядкованих підрозділів за  такими напрямками роботи:

3.1 створення умов для розвитку сфери культури, мистецтв та туризму, зміцнення матеріально-технічної бази підвідомчих закладів, поповнення бібліотечних фондів, а також для розвитку професійного та самодіяльного музичного, театрального, хореографічного, образотворчого, декоративно-ужиткового мистецтва, народної художньої творчості, культурного дозвілля населення та роботи туристичних організацій;

3.2 дотримання закладами культури, підпорядкованими відділу, чинних законів, положень, правил, наказів та інструкцій, що регламентують роботу зазначених закладів, а також за використанням приміщень закладів культури за призначенням;

3.3 забезпечення реалізації повноважень виконавчих органів міської ради в сфері фізичної культури та спорту;

3.4 забезпечення оперативного контролю за збереженням існуючої мережі загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних навчальних закладів, що перебувають у комунальній власності, сприяння їх фінансовому та матеріально-технічному забезпеченню;

3.5 проведення державної атестації навчальних закладів (не рідше ніж один раз на 10 років) щодо реалізації освітньої діяльності та відповідності  освітніх послуг державним стандартам освіти;

3.6 внесення пропозицій щодо обсягів бюджетного фінансування закладів освіти, які перебувають у комунальній власності, аналіз їх використання;

3.7 організація та ведення обліку дітей дошкільного та шкільного віку, контроль виконання вимог щодо навчання дітей у навчальних закладах;

3.8 дотримання навчальними закладами усіх типів і форм власності законодавства у сфері освіти, державних вимог щодо змісту, рівня та обсягу освітніх послуг відповідно до рівня і профілю навчання;

3.9 впровадження навчальних планів і програм, затверджених Міністерством освіти і науки України; затвердження робочих навчальних планів загальноосвітніх шкіл; погодження річних планів роботи навчальних закладів; внесення пропозицій щодо застосування експериментальних навчальних планів і програм;

3.10 організація підготовки навчальних закладів до нового навчального року, зокрема до роботи в осінньо-зимовий період, проведення поточного та капітального ремонту приміщень;

3.11 надання допомоги органам опіки і піклування у влаштуванні дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, до інтернатних закладів і в сім'ї під опіку (піклування), на усиновлення; вжиття заходів до захисту особистих і майнових прав даної категорії дітей;

3.12 розроблення проектів міської програми розвитку фізичної культури і спорту;

3.13 забезпечення в межах наданих повноважень доступності та безоплатності медичного обслуговування населення на території Кам’янсько-Дніпровської міської об’єднаної територіальної громади; 

3.14 розробка заходів щодо попередження і зниження захворюваності, інвалідності та смертності, що сприяє збільшенню продовження життя людей;

3.15 забезпечення, відповідно до законодавства, пільгових категорій населення лікарськими засобами та виробами медичного призначення в межах виділених асигнувань;

3.16 надання медичної допомоги дітям – сиротам та дітям, позбавлених батьківського піклування;

3.17 реалізація заходів, що спрямовані на профілактику соціальних захворювань (венеричних, туберкульозу, наркоманії, алкоголізму, ВІЛ-інфекції тощо);

3.18 координація роботи закладів та установ охорони здоров’я, підпорядкованих Кам’янсько-Дніпровській міській раді, сумісно з Державною санітарно-епідеміологічною службою (згідно Постанови КМУ від 29.04.2017 № 348 – сумісно з Державною службою України з питань безпечності харчових продуктів та захисту споживачів) своєчасного проведення масових профілактичних щеплень, дезінфекційних, інших необхідних санітарних і протиепідемічних заходів;

3.19 проведення державної політики у сфері охорони материнства та дитинства, виконання галузевих та регіональних програм поліпшення становища дітей, сприяння розвитку закладів охорони здоров’я, діяльність яких спрямована на організацію оздоровлення дітей;

3.20 забезпечення у відповідності до законодавства розвитку всіх видів медичного обслуговування, розвитку і вдосконалення мережі лікувальних закладів усіх форм власності;

3.21 організація та проведення перевірки у підвідомчих закладах та установах охорони здоров’я по всіх напрямах їх діяльності в межах наданих повноважень;

3.22 надання медико-санітарної допомоги населенню Кам’янсько-Дніпровської міської  об’єднаної територіальної громади;
3.23 додержання законодавства про соціальний захист та соціальне обслуговування населення, своєчасною виплатою заробітної плати, запровадження підприємствами всіх форм власності мінімальних державних гарантій з оплати праці, а також надання працівникам пільг і компенсацій, передбачених законодавством;

3.24 надання пільг пенсіонерам, інвалідам, ветеранам війни та праці, самотнім непрацездатним громадянам,  надання населенню субсидій для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг;

3.25 надання  відповідно до законодавства соціальної допомоги сім’ям з дітьми, соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з дитинства та дітям – інвалідам, особам, які не мають права на пенсію, та інвалідам, а також інших видів соціальної допомоги, здійсненню відповідно до законодавства, в межах наданих повноважень, грошових компенсацій інвалідам на бензин, ремонт і технічне обслуговування автомобілів та на транспортне обслуговування, а також вартості санаторно-курортного лікування деяким категоріям громадян;

3.26 одержання документів, необхідних для призначення окремих видів допомоги.

4. Забезпечує дотримання вимог та строків виконання  Закону України «Про звернення громадян» від 02.10.1996 року № 393/96-ВР (із змінами та доповненнями) в межах компетенції підпорядкованих відділів.
5. Забезпечує в межах своїх повноважень доступ до публічної інформації відповідно до Закону України  «Про доступ до публічної інформації» від 13 січня 2011 року№ 2939-VI (із змінами та доповненнями), розпорядником якої є підпорядковані відділи.
6. У межах своєї компетенції видає доручення, організовує підготовку проектів розпоряджень міського голови, рішень виконавчого комітету та міської ради, контролює їх виконання. 

7. У межах компетенції разом із фахівцями відповідних відділів виконавчого комітету ради забезпечує виконання доручень міського голови, здійснює підготовку проектів поточних та перспективних планів роботи.

8. Контролює стан трудової та виконавської дисципліни у підпорядкованих відділах.

9. Здійснює особистий прийом громадян з питань, що стосуються діяльності підпорядкованих йому відділів та вживає заходів щодо своєчасного розгляду їх пропозицій, заяв, скарг.

10. Бере участь у роботі постійних депутатських комісій в межах своїх компетенцій відповідно до Положення про постійні комісії.

11. Виконує інші завдання, передбачені чинним законодавством, в межах своїх повноважень.

12. Погоджує посадові інструкції начальників підпорядкованих відділів, затверджує посадові інструкції співробітників цих відділів.

ЗАСТУПНИК МІСЬКОГО ГОЛОВИ З ПИТАНЬ ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ, ІНВЕСТИЦІЙ, ІНФРАСТРУКТУРИ, БЮДЖЕТУ ТА ФІНАНСІВ

1. Забезпечує здійснення у межах наданих Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» від 21.05.1997 № 280/97-ВР (із змінами та доповненнями) (далі – Закон) повноважень органів виконавчої влади на території Кам’янсько-Дніпровської міської об’єднаної територіальної громади, додержання Конституції та законів України, виконання актів Президента України та відповідних органів виконавчої влади.
2. Забезпечує здійснення повноважень виконавчого комітету Кам’янсько - Дніпровської міської ради, заходів, спрямованих на реалізацію на території Кам’янсько-Дніпровської міської об’єднаної територіальної громади державної політики економічного і соціального розвитку, інвестиційної, інноваційної діяльності та державно-приватного партнерства, регуляторної та бюджетної політики, а також контролює забезпечення правильної організації бухгалтерського обліку в виконавчому комітеті відповідно до нормативних документів.

3. Організовує діяльність підпорядкованих відділів, згідно з розподілом обов’язків. Несе персональну відповідальність за діяльність структурних підрозділів, які йому безпосередньо підпорядковані. Спрямовує, керує, координує та контролює діяльність підпорядкованих підрозділів за  такими напрямками роботи:

3.1 організація підготовки пропозицій до заходів, спрямованих на нарощування інвестиційних ресурсів, створення сприятливого інвестиційного клімату, формування позитивного інвестиційного іміджу територіальної громади, просування її інвестиційних можливостей та залучення інвестицій;

3.2 виконання відповідних показників програм економічного і соціального розвитку територіальної громади на короткостроковий період;

3.3 ефективне і цільове використання відповідних бюджетних коштів;

3.4 розроблення пропозицій щодо розвитку і поліпшення структури експорту та імпорту товарів, підготовка проектів угод, договорів, протоколів зустрічей делегацій і робочих груп у межах своїх повноважень;

3.5 реалізація заходів, спрямованих на нарощування  інвестиційних ресурсів, створення сприятливого інвестиційного клімату;

3.6 виконання стратегії розвитку територіальної громади;

3.7 погодження інвестиційних проектів у пріоритетних галузях економіки, а також надання за рахунок бюджетних коштів підтримки суб’єктам інвестиційної діяльності, які реалізують інвестиційні проекти у пріоритетних галузях економіки;

3.8 супровід та підтримка пріоритетних інвестиційних проектів, що мають стратегічне значення для територіальної громади;

3.9 організація роботи, пов’язаної із складанням проекту бюджету громади; підготовка пропозиції щодо коштів для виконання спільних проектів та надання їх на розгляд виконкому та міської ради;

3.10 забезпечення протягом бюджетного періоду відповідність розпису бюджету громади встановленим бюджетним призначенням;

3.11 організація виконання бюджету громади;

3.12 підготовка і подання міській раді офіційних висновків про перевиконання  чи недовиконання доходної частини загального фонду бюджету громади для прийняття рішення про внесення змін до бюджету;

3.13 ведення бухгалтерського обліку відповідно до національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку в державному секторі, а також інших нормативно-правових актів щодо ведення бухгалтерського обліку з відображенням господарських операцій на підставі прийнятих до обліку первинних документів;
3.14 правильне і економне витрачання бюджетних коштів виконавчого комітету і їх цільовим призначенням відповідно до затверджених кошторисів, а також збереженням матеріальних цінностей;

3.15 фінансування підвідомчих бюджетних установ та контроль за  виконанням ними кошторисів витрат.

4. Координує реалізацію процесів децентралізації, впровадження реформи місцевого самоврядування.

5. Забезпечує дотримання вимог та строків виконання  Закону України «Про звернення громадян» від 02.10.1996 року № 393/96-ВР (із змінами та доповненнями) в межах компетенції підпорядкованих відділів.

6. Забезпечує в межах своїх повноважень доступ до публічної інформації відповідно до Закону України  «Про доступ до публічної інформації» від 13 січня 2011 року№ 2939-VI (із змінами та доповненнями), розпорядником якої є підпорядковані відділи.
7. У межах своєї компетенції видає доручення, організовує підготовку проектів розпоряджень міського голови, рішень виконавчого комітету та міської ради, контролює їх виконання. 

8. У межах компетенції разом із фахівцями відповідних відділів виконавчого комітету ради забезпечує виконання доручень міського голови, здійснює підготовку проектів поточних та перспективних планів роботи.

9. Контролює стан трудової та виконавської дисципліни у підпорядкованих відділах.

10. Здійснює особистий прийом громадян з питань, що стосуються діяльності підпорядкованих йому відділів та вживає заходів щодо своєчасного розгляду їх пропозицій, заяв, скарг.

11. Бере участь у роботі постійних депутатських комісій в межах своїх компетенцій відповідно до Положення про постійні комісії.

12. Виконує інші завдання, передбачені чинним законодавством, в межах своїх повноважень.

13. Погоджує посадові інструкції начальників підпорядкованих відділів, затверджує посадові інструкції співробітників цих відділів.

ЗАСТУПНИК МІСЬКОГО ГОЛОВИ З ПИТАНЬ ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНОГО ГОСПОДАРСТВА, БЛАГОУСТРОЮ, КОМУНАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ, ТОРГІВЕЛЬНОГО ОБСЛУГОВУВАННЯ, БУДІВНИЦТВА, ТРАНСПОРТУ І ЗВ’ЯЗКУ, МІСТОБУДУВАННЯ ТА АРХІТЕКТУРИ

1. Забезпечує здійснення у межах наданих Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» від 21.05.1997 № 280/97-ВР (із змінами та доповненнями) (далі – Закон) повноважень органів виконавчої влади на території Кам’янсько-Дніпровської міської об’єднаної територіальної громади, додержання Конституції та законів України, виконання актів Президента України та відповідних органів виконавчої влади.
2. Забезпечує здійснення повноважень виконавчого комітету Кам’янсько - Дніпровської міської ради, заходів, спрямованих на реалізацію на території Кам’янсько-Дніпровської міської об’єднаної територіальної громади державної політики у сфері містобудування на підставі містобудівної документації шляхом погодження розміщення об’єктів містобудування та будівництва, сприяння реставрації та охороні об’єктів культурної спадщини в межах своїх повноважень, а також виконання функцій робочого органу з питань регулювання діяльності у сфері розміщення об’єктів зовнішньої реклами на території, підпорядкованій Кам’янсько-Дніпровській міській раді; у сфері житлово-комунального господарства, насамперед, щодо організації і здійснення заходів з його реформування, спрямування роботи служб на благоустрій території, підпорядкованої Кам’янсько-Дніпровській міській раді, ремонт та утримання прибудинкових територій, озеленення та санітарне очищення, освітлення зон відпочинку, у сфері внутрішньої торгівлі, громадського харчування і побутових послуг, а також управління майном міської комунальної власності, забезпечення реалізації програм розвитку у галузях транспорту і зв'язку.

3. Організовує діяльність підпорядкованих відділів, згідно з розподілом обов’язків. Несе персональну відповідальність за діяльність структурних підрозділів, які йому безпосередньо підпорядковані. Спрямовує, керує, координує та контролює діяльність підпорядкованих підрозділів за  такими напрямками роботи:

3.1 подання пропозицій до програм соціально-економічного розвитку території, підпорядкованої Кам’янсько-Дніпровській міській раді, та інших програм згідно його компетенції, проекту бюджету громади на наступний рік або про внесення змін до бюджету на поточний рік щодо потреб на розроблення містобудівної документації;
3.2 організація розроблення містобудівної документації та внесення змін до неї (Генеральний план, внесення змін до нього, детальні плани територій, план зонування території), організація відповідно до чинного законодавства процедури проведення громадських обговорень проектів містобудівної документації;

3.3 забезпечення проведення громадських слухань щодо врахування громадських інтересів під час розроблення проектів містобудівної документації на територіальному рівні;

3.4 забезпечення надання  рекомендацій з питань планування, забудови та іншого використання територій у межах історичного ареалу і зон охорони пам’яток архітектури та містобудування до місцевого органу охорони культурної спадщини та консультативної ради з питань охорони культурної спадщини Міністерства культури України;

3.5 розгляд пропозицій суб’єктів містобудування щодо намірів забудови земельних ділянок для містобудівних потреб згідно з містобудівною документацією;
3.6 проведення розрахунку розміру коштів замовників, що залучаються для розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури населених пунктів, що підпорядковані Кам’янсько-Дніпровській міській раді;

3.7 видача будівельної документації забудови земельних садибних ділянок;

3.8 розгляд інвестиційних програм та пропозицій підприємств щодо розвитку окремих територій громади;

3.9 забезпечення додержання законодавства у сфері містобудування та архітектури, державних стандартів, норм і правил при реалізації затвердженої містобудівної документації;

3.10 організація ведення містобудівного кадастру;

3.11 організація видачі дозволів на розміщення зовнішньої реклами на підставі рішення виконавчого комітету міської ради;

3.12 організація роботи, пов’язаної з наданням населенню громади житлово-комунальних послуг підприємствами – надавачами цих послуг незалежно від форми власності;

3.13 вжиття заходів до оснащення наявного житлового фонду засобами обліку та регулювання споживання води і теплової енергії, згідно із регіональними програмами;

3.14 укладання договори (угоди) з підприємствами та організаціями, незалежно від форм власності, на виконання робіт (надання послуг) з утримання житлових будинків та прибудинкових територій, з капітального та поточного ремонту (реконструкції) житлового фонду, ремонту і будівництву об'єктів благоустрою;

3.15 підготовка контрактів з керівниками комунальних підприємств міської ради для їх подальшого затвердження на сесії міської ради;

3.16 облік об’єктів комунальної власності міської ради відповідно до чинного законодавства;

3.17 контроль за правильним використанням цін і тарифів на послуги, які надаються комунальними підприємствами;

3.18 контроль за станом та дотриманням правил благоустрою населених пунктів, що підпорядковані Кам’янсько-Дніпровській міській раді;

3.19 контроль за забезпеченням заходів, спрямованих на дотримання вимог щодо безпеки руху (в т.ч. утримання в належному стані дорожнього покриття, вуличного освітлення, оснащення дорожніми знаками тощо);

3.20 контроль забезпечення чистоти і порядку в населених пунктах, що підпорядковані Кам’янсько-Дніпровській міській раді, очищення території та об'єктів від побутових відходів, безхазяйного майна, самовільно розміщених об'єктів та елементів благоустрою;

3.21 внесення пропозицій щодо вилучення дозволів на розміщення об'єктів реклами, виносної торгівлі та інше суб'єктами, що систематично порушують правила благоустрою населених пунктів;

3.22 надходження коштів до місцевого бюджету від приватизації об’єктів комунальної власності;

3.23 управління майном, погодження кошторису витрат на утримання та експлуатацію об’єктів комунальної власності;

3.24 визначення балансоутримувача комунального майна, погодження кошторису на утримання цих об’єктів в разі відсутності комунального підприємства з надання цих послуг;

3.25 укладання угод на балансоутримування з іншими суб’єктами господарювання, якщо балансоутримувачем майна є виконавчий комітет міської ради, після надання відповідного дозволу виконкому;

3.26 облік нежилих приміщень на території Кам’янсько-Дніпровської міської об’єднаної територіальної громади, внесення пропозиції щодо їх використання;

3.27 проведення конкурсів (аукціонів) на право оренди нерухомого майна; 

3.28 погодження дозволів на суборенду за дорученням виконкому;

3.29 підготовка та організація видачі дозволів на знесення деревонасаджень у встановленому порядку;

3.30 організація робіт та використання бюджетних коштів, виділених на ремонт житлового фонду, об'єктів благоустрою та інженерних мереж;

3.31 здійснення в установленому порядку фінансування підвідомчих підприємств і організацій, контроль за цільовим використанням виділених фінансових ресурсів;

3.32 погодження фінансових планів підприємств, зайнятих в наданні житлово-комунальних послуг населенню та зайнятих організацією і виконання робіт з утримання та ремонту освітлення, доріг, шляхів та об'єктів комунальної інфраструктури в населених пунктах, що підпорядковані Кам’янсько-Дніпровській міській раді; 

3.33 створення та встановлення цін і тарифів на відповідні послуги, погодження тарифів і цін інших підприємств, які надають комунальні послуги; 

3.34 внесення пропозиції щодо створення та використання резервних та цільових фондів для кредитування цільових програм;

3.35 фінансування згідно укладених договорів, виконання робіт (послуг) суб’єктів підприємницької діяльності різних форм власності в межах коштів, затверджених бюджетом, та в межах своєї компетенції;

3.36 фінансування з бюджету витрат на житлово-комунальне господарство та благоустрою та інших програм, затверджених міською радою;
3.37 підготовка проектів рішень щодо надання дозволів на розміщення та встановлення режимів роботи об’єктів  ресторанного господарства, торгівельного, побутового, соціально-культурного та іншого призначення;
3.38 погодження тарифів на перевезення пасажирів і багажу автомобільним  транспортом в населених пунктах, що підпорядковані Кам’янсько-Дніпровській міській раді;

3.39 здійснення заходів щодо залучення інвестицій на розвиток  транспорту і зв'язку.

4. Забезпечує дотримання вимог та строків виконання  Закону України «Про звернення громадян» від 02.10.1996 року № 393/96-ВР (із змінами та доповненнями) в межах компетенції підпорядкованих відділів.

5. Забезпечує в межах своїх повноважень доступ до публічної інформації відповідно до Закону України  «Про доступ до публічної інформації» від 13 січня 2011 року№ 2939-VI (із змінами та доповненнями), розпорядником якої є підпорядковані відділи.
6. У межах своєї компетенції видає доручення, організовує підготовку проектів розпоряджень міського голови, рішень виконавчого комітету та міської ради, контролює їх виконання. 

7. У межах компетенції разом із фахівцями відповідних відділів виконавчого комітету ради забезпечує виконання доручень міського голови, здійснює підготовку проектів поточних та перспективних планів роботи.

8. Контролює стан трудової та виконавської дисципліни у підпорядкованих відділах.

9. Здійснює особистий прийом громадян з питань, що стосуються діяльності підпорядкованих йому відділів та вживає заходів щодо своєчасного розгляду їх пропозицій, заяв, скарг.
10. Бере участь у роботі постійних депутатських комісій в межах своїх компетенцій відповідно до Положення про постійні комісії.
11. Виконує інші завдання, передбачені чинним законодавством, в межах своїх повноважень.

12. Погоджує посадові інструкції начальників підпорядкованих відділів, затверджує посадові інструкції співробітників цих відділів.

